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L’Anses recrute

un Responsable maintenance générale et technique (H/F)
Poste basé a Malzéville (54220)
- Contrat a durée indéterminée de droit public -
(Poste ouvert aux contractuels et titulaires)

L'Anses apporte les repéres scientifiques nécessaires pour protéger notre santé contre les risques associés a l‘alimentation,
l'environnement et le travail, ou qui affectent les animaux et les plantes. Elle étudie, évalue et surveille les risques chimiques,
microbiologiques et physiques et aide ainsi les pouvoirs publics a prendre les mesures nécessaires, y compris en cas de crise sanitaire.
Agence nationale au service de |'intérét général, I'Anses reléve des ministéres chargés de la santé, de I'environnement, de |‘agriculture et
du travail. Face aux menaces nouvelles liées aux évolutions du climat, des technologies et nos choix de société, elle ceuvre chaque jour a
mobiliser la science pour un monde plus sir, plus sain, pour tous.
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collaborateurs sites en France T) laboratoires

Plus d’information sur notre page recrutement.

Date de prise de fonctions :

Vos missions Dés que possible

Vous serez le responsable de la maintenance générale et technique des
biens mobiliers et immobiliers des sites de I’Anses a Nancy.
Les sites de I’Anses a Nancy regroupent le Laboratoire de la Rage et de

Rémunération :
Selon l'expérience et le niveau de

la Faune Sauvage de Malzéville (LRFSN) et sa station expérimentale a
Atton, le Laboratoire d’Hydrologie de Nancy (LHN) et pour une plus
petite part I'unité mycologie du laboratoire de Santé des Végétaux
(LSV).

Vous serez en charge des travaux, de I'entretien et de la supervision du
prestataire de la maintenance multi technique dont I'impact est critique
pour le fonctionnement des laboratoires de I'’Anses en termes de

formation par référence aux grilles
indiciaires des agences sanitaires ou
selon statut particulier Si
fonctionnaire.

Conditions particulieres :
Travail en laboratoire de

confinement 3 et sur I'ensemble des
sites Anses de Nancy

Permis B indispensable  pour
déplacement sur l'ensemble des
sites, présence physique attendue
sur les deux laboratoires.

biosécurité, hygiene et sécurité des agents et de continuité d’activité.
Vous travaillerez en étroite collaboration avec le responsable
administratif et financier, les responsables scientifiques, les responsables
biosécurité, I'assistant de prévention et les directions des entités. Vous
étes un interlocuteur naturel et si besoin le relai de la Direction
technique et informatique du siege sur votre périmetre d’'intervention.

Catégorie d’emploi :

Votre équipe L
Agent contractuel de catégorie 2

Vous serez intégré au SAAFTI (service des affaires administratives,
financieres, techniques, immobilieres et informatiques) qui fait partie du
laboratoire de la rage et de la faune sauvage (LRFSN) situé a Malzéville mais dont les activités relevent aussi du
LHN. Le LRFSN contribue, au travers de projets en propre et de collaborations multiples, a la connaissance de
I'état sanitaire de la faune sauvage et a la compréhension de son réle dans la circulation d’agents pathogenes
notamment ceux responsables de zoonoses ou de maladies affectant les animaux domestiques. Ses activités
scientifiques ciblent en particulier les virus de la rage, les échinocoques, les coronavirus, les tiques et pathogenes
qu'elles vectorisent et Mycobacterium bovis (I'agent de la tuberculose bovine). Le laboratoire d'hydrologie de
Nancy contribue a améliorer la qualité sanitaire des eaux destinées a la consommation humaine, des eaux
minérales naturelles et des eaux de loisirs. Ses missions sont menées a I'échelle du territoire national. Il apporte
un appui scientifique et technique a la Direction générale de la santé (DGS) et favorise la production de données
fiables et robustes par les laboratoires agréés. Enfin, il contribue a l'identification et a la caractérisation de
nouveaux risques liés a I'eau, ainsi qu’a I'amélioration des connaissances sur les origines et le comportement de
nouveaux contaminants et agents pathogenes.
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Votre quotidien

Suivi du fonctionnement des équipements techniques, gestion et
suivi des contrats d’entretien et maintenance liés a l'infrastructure
et a certains équipements des laboratoires.

Management des ressources internes dédiées et supervision des
intervenants techniques extérieurs.

Responsabilité de l'analyse de la pertinence des prestations
proposées en lien avec les scientifiques utilisateurs.

Responsabilité pour la sélection, négociation, pilotage des dossiers
techniques relatifs a la réalisation d’opérations annuelles de travaux
ou d’investissements immobiliers locaux, conduite et coordination
de ces opérations (de la fiche d’expression du besoin jusqu’a la
réception définitive des travaux).

Assistance technique sur les dossiers gérés au niveau national en lien
avec les équipes du Service Gestion du Patrimoine (SGPa)
notamment dans le cadre d'opérations pluriannuelles ou
d’opérations de plus grandes ampleurs.

Suivi technique et financier des opérations immobilieres des
laboratoires.

Gestion du parc automobile.

Garantir la sécurité et la sOreté des infrastructures en lien avec
I’Assistant de prévention des sites de Nancy.

Travailler chez nous, c’est :
Contribuer au quotidien a notre
collectif et a nos engagements.

Et pouvoir bénéficier :

d'une politique de
développement des
compétences dynamique,

de 12 jours de télétravail
mensuels (sous conditions),

de différents avantages
(restaurant d’entreprise/tickets
restaurant, RTT, offre
d’activités via I'association du
personnel).

Infos pratiques :

Le poste est basé a Malzéville
Transport en commun proche du
laboratoire

Participer a la volonté de I'’Anses d'avoir un fonctionnement plus en adéquation avec le
développement durable et en particulier sur le sujet du déreglement climatique.
Gestion des consommations d’énergie : analyse, conseils, propositions d’améliorations.

Votre profil

Formation et expérience requises :
BAC +3 a BAC + 5 en techniques CVC (chauffage, ventilation, climatisation)
Expérience souhaitée dans la maintenance technique de laboratoires confinés

Compétences :
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Aptitude relationnelle, dynamisme et autonomie
Capacité d'analyse, esprit de synthése

Connaissance de l'environnement des installations techniques (électricité, courants ondulés, gaz de

laboratoire, station des effluents, azote liquide...)
Capacités d'organisation, de rigueur, sens des responsabilités

Compeétences techniques en maintenance d'infrastructures confinées, gestion des stations de

traitement des effluents souhaitées

Aptitude a gérer et planifier des interventions techniques dans un environnement laboratoire et tertiaire
Maitrise de I'outil informatique (pack office, pro logiciels, logiciels de suivi de maintenance)

Pour postuler :

Contact opérationnel :

Sophie LARDY-FONTAN, Directrice du LHN - sophie.lardy-fontan@anses.fr
Franck BOUE, Directeur adjoint du LRFSN - franck.boue@anses.fr
Nathalie HENRY : Cheffe du SAAFTI nathalie.henry@anses.fr

Adresser au plus tard le 06/02/2026, lettre de motivation + CV en indiquant

la référence 2026-004 a recrutement@anses.fr

www.anses.fr @00

L'Anses recrute, accompagne et valorise les talents dans leur diversité pour s‘engager au service
de la santé publique.
Rejoignez-nous !
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