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un/une directeur(trice) de laboratoire  directeur(trice) scientifique, (H/F) 
Poste basé à Angers (49000) 

CDI 

notre page recrutement.  

 

Vos missions 
Vous serez en charge de la direction du Laboratoire de la santé des végétaux 

(LSV), acteur majeur de la recherche, de la référence et de  la 

surveillance en santé des végétaux au niveau national, européen et 

international. 

A ce titre, en lien avec la Direction de la 

stratégie et des programmes, vous définirez les orientations scientifiques du 

LSV, et en vous appuyant sur les managers du laboratoire vous piloterez et 

coordonnerez managerez les 

ressources humaines et financières du LSV, et favoriserez la cohérence et 

différentes unités scientifiques correspondantes.  

Vous serez responsable pour le laboratoire : 

- de la qualité scientifique des travaux et de leur valorisation, 

- 

partenariat externe avec les acteurs régionaux nationaux, européens et 

tervention du laboratoire,  

- 

la biosécurité et bio-sureté des installations, 

- investissement immobilière et scientifique.  

Vous contribuerez à la visibilité tant dans les 

écosystèmes régionaux de ses différentes implantations que dans la 

communauté nationale, européenne et internationale.  

 

Vous serez par ailleurs le Directeur(trice) de la santé des végétaux de  stimulerez, encadrerez et 

valoriserez les activités de recherche et référence de  dans le domaine de la santé des végétaux, 

pour un rayonnement scientifique international . 

Vous définirez les  Santé des 

végétaux » et assurerez 

n avec les directeurs des entités concernées. Vous assurerez par ailleurs le 

 au 

sein du m .  

Pour ces fonctions de Directeur(trice) scientifique, vous serez rattaché à la Direction de la stratégie et des programmes 

. 

 

Date de prise de fonctions :  

1er avril 2026 

 

Rémunération :  

formation par référence aux grilles 

indiciaires des agences sanitaires ou 

selon statut particulier si 

fonctionnaire. 

 

Conditions particulières :  

Le(la) titulaire de ce poste est 

soumis(e) à déclaration publique 

 

 

Déplacements réguliers à prévoir en 

région parisienne ainsi que sur les 

différents sites du laboratoire 

 

 :  

Agent contractuel de catégorie 1 ou 

agent titulaire de catégorie A+ 
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Votre équipe  

Le Laboratoire de la santé des végétaux (LSV) rassemble plus de 90 collaborateurs répartis sur six sites (Angers, 

Clermont-Ferrand, Montpellier, Nancy, Rennes et Saint-Pierre à La Réunion). 

nismes nuisibles à la santé des végétaux, ainsi que la quarantaine post-entrée et la détection des 

plantes OGM. 

 

nématologie, entomologie, bo

comprend des installations et serres confinées de niveau 3. 

onservatoires 

, européens et internationaux. 

 

Vous piloterez une équipe de direction composée du (de la) directeur(trice) adjoint(e) et de huit chefs 

service, engagés d

 

 

 

Votre quotidien 

En tant que Directeur(trice) du laboratoire, vous aurez à : 

- Manager son équipe et gérer les ressources  

- Assurer 

administratives du laboratoire 

- Participer 

Comité de direction du pôle recherche et référence  

- Proposer les orientations quinquennales et les programmes de travail annuels 

l

objectif et de performance signé 

avec les tutelles ministérielles et des évolutions du contexte de travail  

- Définir 

 

- Assurer les conditions de travail pour préserver la santé des agents et créer 

boratoire  

- Accompagner et assurer la recherche de financements externes  

- Proposer  

- Assurer 

et du management de la qualité  

- Favoriser les synergies internes au laboratoire et les coopérations entre les 

unités scientifiques et techniques pour renforcer la cohérence et la visibilité 

collective 

- Représenter le laboratoire au niveau régional, national, européen et international ; développer des synergies 

partenariales  

 

En tant que Directeur(trice) scientifique, vous aurez à : 

- Assurer 

 dans le domaine de la 

 ; 

- Coordonner  

- Élaborer les orientations scientifiques pluriannuelles en matière de recherche et référence et coordonner la 

 ; 

- Contribuer aux arbitrages stratégiques et budgétaires de la programmation des laboratoires, et en particulier 

émettre un avis sur les intentions de projets scientifiques, sur le développement des partenariats, sur les projets 

de thèses et de post-doctorats, sur les investissements et les recrutements ;  

- Stimuler  projets, ainsi que la dynamique de 

publication scientifique ;  

 :  

Contribuer au quotidien à notre 

collectif et à nos engagements. 

 

Et pouvoir bénéficier :  

▪ d

développement des 

compétences dynamique, 

▪ de 12 jours de télétravail 

mensuels (sous conditions), 

▪ de différents avantages 

restaurant, RTT, offre 

via 

personnel). 

 

Infos pratiques :  

▪ Le poste est basé à Angers 

▪ Accès par TGV pour Angers, 

tramway pour le laboratoire 
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- Assurer le lien avec les autorités sanitaires compétentes en cas de crise sanitaire ; 

- Représenter  ; 

 

Votre profil 

es pluridisciplinaires 

 

Formation et expérience requises  

▪ Minimum Bac+5 dans le domaine de la biologie ou disciplines associées  

▪ Expérience confirmée et 

recherche en santé des végétaux  

▪ Doctorat et Habilitation à diriger des recherches (HDR) de préférence. 

Compétences : 

▪ Capacité à définir des orientations et à mobiliser des équipes autour 

partagés ; 

▪ Maîtrise des techniques de management d'équipe et de conduite de 

changement, gestion de projets ; 

▪ Excellente connaissance de 

végétaux, de ses acteurs et de ses modes de financement ; 

▪ Vision claire des enjeux et de la trajectoire des politiques publiques 

en santé des végétaux au niveau national et européen 

▪ Autonomie, sens de la rigueur, de l'organisation et de la planification ; 

▪ des attentes des interlocuteurs ; 

▪ Fortes aptitudes au dialogue avec des acteurs pluridisciplinaires ; 

▪ Connaissance des enjeux de biosécurité liés à la manipulation en 

milieu confiné appréciée 

 

 

dans leur diversité 
de la santé publique.  

Rejoignez-nous !   

Pour postuler : 

• Contact opérationnel :  

gilles.salvat@anses.fr ; 
nicolas.canivet@anses.fr ;  

• Adresser au plus tard le 

05/03/2026, lettre de 

motivation + CV en 

indiquant la référence 

2026-010 à 

recrutement@anses.fr 

 

www.anses.fr  
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